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Abkürzungsverzeichnis  

 

BAFzA = Bundesamt für zivilgesellschaftliche Aufgaben 

BFD = Bundesfreiwilligendienst 

BFDG = Bundesfreiwilligendienstegesetz 

BMFSFJ = Bundesministerium für Familien, Senioren, Frauen und Jugend 

BZ = Bildungszentrum  

FSJ = Freiwilliges Soziales Jahr 

FWD = Freiwilligendienste 

JFDG = Jugendfreiwilligendienstegesetz 
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Vorwort 

 

Liebe Vertreter*innen der Einsatzstellen in den Freiwilligendiensten,  

 

wie in jedem Frühling versorgen wir Sie gerne wieder mit den wichtigsten Infos aus den Freiwilligen-

diensten und geben Ihnen einen Ausblick auf die kommenden Veranstaltungen.   

Ganz besonders möchten wir dabei den Fokus auf den kostenlosen Workshop „Öffentlichkeitsarbeit“ 

richten – die Chance für Sie, von einem Profi zu lernen, wie Sie als soziale Einrichtung durch gezielte 

Öffentlichkeitsarbeit sich gegen den Fachkräftemangel rüsten können. Nutzen Sie diese tolle Gelegen-

heit! 

 

Herzlichst,  

  

Tamara Gassner 

 

&  Melanie Müller  

 

  Leitungen Freiwilligendienste 

 

und das Team im Kompetenzzentrum Freiwilligendienste 
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Infos bzgl. unserer Zusammenarbeit 

 

Kontaktdaten  

Bitte kontaktieren Sie uns über die angegebenen Diensthandynummern (s. nachfolgende Übersicht, 

gültig bis Sommer 2023). In welchen Gruppen Ihre Freiwilligen jeweils sind, erfahren Sie im Rahmen 

der Vertragsabwicklung.  

Name Diensthandynr. E-Mail-Adresse Ansprechperson für 

Armbrüster, Nina 0151-12138683 Nina.armbruester@paritaet-
freiwilligendienste.de 

Social Media, Home-

page 

Buch, René 0175-5403188 René.buch@paritaet-freiwilli-
gendienste.de  

Gruppen Trier und 
Koblenz 

Engel, Birgit 0162-2182648 Birgit.engel@paritaet-freiwilli-
gendienste.de  

Datenbank und Home-
page, Bewerbungs- 
und Vertragsmanage-
ment 

Freiheit, Svenja 0173-4926841 Svenja.freiheit@paritaet-frei-
willigendienste.de  

Gruppe Saarbrücken 

Gassner, Tamara 0160-97200295 Tamara.gassner@paritaet-frei-
willigendienste.de  

Abteilungsleitung Frei-
willigendienste, 
Schwerpunkt FSJ 

Kaiser, Ute 0162-2088119  

 

Ute.kaiser@paritaet-freiwilli-
gendienste.de  

Bewerbungs- und Ver-
tragsmanagement, Da-
tenbank und Home-
page 

Knopp, Sandra 0173-6011354 Sandra.knopp@paritaet-frei-
willigendienste.de  

Gruppe Saarlouis 

Koch, Laureen 0174-6468582 Laureen.koch@paritaet-frei-
willigendienste.de  

Gruppe Neustadt 

Müller, Melanie 0175-7514840 Melanie.mueller@paritaet-
freiwilligendienste.de  

Abteilungsleitung Frei-
willigendienste, 
Schwerpunkt BFD 

Müller, Sabine 0162-2079854 Sabine.mueller@paritaet-frei-
willigendienste.de  

Gruppe Speyer 

Presser, Beate 0162-2085755 

 

Beate.presser@paritaet-frei-
willigendienste.de  

Bewerbungs- und Ver-
tragsmanagement, 
vorbereitende Perso-
nalverwaltung, Semi-
narorganisation politi-
sche Bildung („BZ-Se-
minare“ im BFD) 

mailto:Nina.armbruester@paritaet-freiwilligendienste.de
mailto:Nina.armbruester@paritaet-freiwilligendienste.de
mailto:René.buch@paritaet-freiwilligendienste.de
mailto:René.buch@paritaet-freiwilligendienste.de
mailto:Birgit.engel@paritaet-freiwilligendienste.de
mailto:Birgit.engel@paritaet-freiwilligendienste.de
mailto:Svenja.freiheit@paritaet-freiwilligendienste.de
mailto:Svenja.freiheit@paritaet-freiwilligendienste.de
mailto:Tamara.gassner@paritaet-freiwilligendienste.de
mailto:Tamara.gassner@paritaet-freiwilligendienste.de
mailto:Ute.kaiser@paritaet-freiwilligendienste.de
mailto:Ute.kaiser@paritaet-freiwilligendienste.de
mailto:Sandra.knopp@paritaet-freiwilligendienste.de
mailto:Sandra.knopp@paritaet-freiwilligendienste.de
mailto:Laureen.koch@paritaet-freiwilligendienste.de
mailto:Laureen.koch@paritaet-freiwilligendienste.de
mailto:Melanie.mueller@paritaet-freiwilligendienste.de
mailto:Melanie.mueller@paritaet-freiwilligendienste.de
mailto:Sabine.mueller@paritaet-freiwilligendienste.de
mailto:Sabine.mueller@paritaet-freiwilligendienste.de
mailto:Beate.presser@paritaet-freiwilligendienste.de
mailto:Beate.presser@paritaet-freiwilligendienste.de
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Name Diensthandynr. E-Mail-Adresse Ansprechperson für 

Pusinelli, Ferdinand 0172-5373237 Ferdinand.pusinelli@paritaet-
freiwilligendienste.de  

Gruppe Homburg 

Ringer, Ina 0171-4995699 Ina.ringer@paritaet-freiwilli-
gendienste.de  

Gruppe Mainz 

Ronceray, Juliette 0173-4648296 Juliette.ronceray@paritaet-
freiwilligendienste.de  

Incoming – Internatio-
nale Freiwillige 

Schäfer, Annika 0162-2079733 Annika.schaefer@paritaet-
freiwilligendienste.de  

Gruppe Ludwigshafen 

Silbermann, Kai 0162-2079868 Kai.silbermann@paritaet-frei-
willigendienste.de  

Übernachtungs-grup-
pen 

Soltys, Lucia 0162-2182659  

 

Lucia.soltys@paritaet-freiwilli-
gendienste.de  

Bewerbungs- und Ver-
tragsmanagement 

Steinmann, Dominik 0162-2080594 Dominik.steinmann@paritaet-
freiwilligendienste.de  

Gruppen Landau und 
FSJ Politik 

Waldraff, Christine 0152-57831569 

 

Christine.waldraff@paritaet-
freiwilligendienste.de  

Social Media, Projekt 
Freiwilligensucher*in-
nen 

 

  

mailto:Ferdinand.pusinelli@paritaet-freiwilligendienste.de
mailto:Ferdinand.pusinelli@paritaet-freiwilligendienste.de
mailto:Ina.ringer@paritaet-freiwilligendienste.de
mailto:Ina.ringer@paritaet-freiwilligendienste.de
mailto:Juliette.ronceray@paritaet-freiwilligendienste.de
mailto:Juliette.ronceray@paritaet-freiwilligendienste.de
mailto:Annika.schaefer@paritaet-freiwilligendienste.de
mailto:Annika.schaefer@paritaet-freiwilligendienste.de
mailto:Kai.silbermann@paritaet-freiwilligendienste.de
mailto:Kai.silbermann@paritaet-freiwilligendienste.de
mailto:Lucia.soltys@paritaet-freiwilligendienste.de
mailto:Lucia.soltys@paritaet-freiwilligendienste.de
mailto:Dominik.steinmann@paritaet-freiwilligendienste.de
mailto:Dominik.steinmann@paritaet-freiwilligendienste.de
mailto:Christine.waldraff@paritaet-freiwilligendienste.de
mailto:Christine.waldraff@paritaet-freiwilligendienste.de
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Veranstaltungen 2023 

Wir freuen uns auf die Veranstaltungen 2023 mit Ihnen, die wir für Sie auf die Beine stellen. Aufgrund 

der guten Erfahrung behalten wir uns vor, einen Teil davon auch weiterhin online durchzuführen. 

Dadurch stellen wir eine niedrigschwellige Beteiligungsmöglichkeit sicher und kommen den Einsatz-

stellen entgegen, für die eine Präsenzteilnahme immer mit weiten Fahrtwegen verbunden ist.  

Den Auftakt macht die Fortsetzung unserer Mini-Schulungsreihe „freiwillig um 11“. Jeden letzten Don-

nerstag im Monat um 11 Uhr bereiten wir in max. einer Stunde einen Themenschwerpunkt für Sie auf.  

Freuen Sie sich auf folgende Themen:  
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Für alle neu hinzugekommenen Einsatzstellen findet auch 2023 eine Willkommensveranstaltung statt. 

Diese richtet sich natürlich auch an alle neuen Anleitungen oder diejenigen unter Ihnen, die sich eine 

kleine Auffrischung gönnen möchten.  

 

 

Teils in Präsenz und teils online präsentieren wir Ihnen dieses Jahr unsere Workshops, bei denen Sie 

partizipieren und mitgestalten können! Es warten im Mai und im November spannende und berei-

chernde Online-Workshops auf Sie, die Sie sich auf keinen Fall entgehen lassen sollten! 
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Dies gilt auch für unsere Einsatzstellenkonferenzen im September. Auch diese Termine können Sie 

sich gerne bereits vormerken:  

 

 

 

Auf den Einsatzstellenkonferenzen werden wir auch be-

kannt geben, wer zur diesjährigen Super-Einsatzstelle ge-

kürt wurde! Bereits zum dritten Mal bitten wir alle Freiwil-

ligen am Ende ihres jeweiligen Dienstes, in einer anonymen 

Umfrage ihre Einsatzstelle anhand bestimmter Kriterien zu 

bewerten. Die Einsatzstellen mit den besten Ergebnissen werden mit einem Zertifikat als Super-Ein-

satzstelle ausgezeichnet und können sich über ein kleines Präsent freuen.  

 

 

Zu allen Veranstaltungen erhalten Sie ca. 10-14 Tage vorab eine Einladung per Rundmail mit allen Infos 

sowie (falls notwendig) dem Link zur Anmeldung. Die Dokumentationen werden im Anschluss zur Ver-

fügung gestellt. Teilnahmebescheinigungen erstellen wir gerne auf Anfrage.  

Wir freuen uns auf Sie! 
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Leitbild des Paritätischen Landesverbandes  
Der Paritätische Landesverband Rheinland-Pfalz/Saarland e.V. beschäftigte sich aus intrinsischer Mo-

tivation heraus mit seinem Leitbild. Dieses sollte von Grund auf neu gedacht werden mit dem Ziel, eine 

Orientierung für alle zu bieten, die mit dem und im Paritätischen arbeiten. Wichtig war dabei, dass der 

Prozess bei den Mitarbeiter*innen aller Abteilungen und Standorte beginnt und diese somit stetig ein-

bezogen sind.  

Schauen Sie sich das Leitbild gerne an unter https://paritaet-freiwilligendienste.de/wp-content/uplo-

ads/2023/04/Leitbild.pdf.   

 

Einsatz in der Einrichtung 

Bewerbungsmanagement und Öffentlichkeitsarbeit 

Im Frühling geht es in die Bewerbungsphase. Um möglichst viele junge und lebensältere Menschen für 

einen Freiwilligendienst akquirieren und damit die Plätze bei Ihnen besetzen zu können, bitten wir Sie 

inständig, selbst Öffentlichkeitsarbeit auf allen Ihnen möglichen Kanälen zu betreiben (wie das geht, 

erfahren Sie in unserem Workshop „Recruiting/Öffentlichkeitsarbeit“ am 23. und 30.05.2023, s. Ver-

anstaltungen 2023.), sowie Ihren Bedarf bei uns stetig aktuell zu halten. Wir unterstützen Sie gerne 

durch Pressearbeit, Sichtbarkeit auf unserer Homepage oder das Posten von Steckbriefen auf unseren 

Social Media Kanälen. Eine Vorlage dafür finden Sie auf unserer Homepage. 

Sehr begrüßenswert wäre es zudem, wenn Sie als Einsatzstelle den Freiwilligen das am 01.05. In Kraft 

tretende “Deutschlandticket” (auch “49€-Ticket” genannt) teil- oder vollfinanzieren. Dies ist ein großes 

Zeichen der Wertschätzung und lässt sich auch werbewirksam in der Öffentlichkeitsarbeit kommuni-

zieren. Möchten Sie dies umsetzen, melden Sie sich bzgl. weiterer Infos bei uns.  

Alle Einsatzstellen in Rheinland-Pfalz weisen wir auf die zusätzliche Herausforderung durch die zehn-

jährige Vollzeitschulpflicht hin. Seit der Gesetzesänderung 2019 ist es nicht mehr grundsätzlich mög-

lich, nach neun Schuljahren die Schule zu verlassen und das „letzte Jahr“ durch einen Freiwilligendienst 

zu erfüllen (wir berichteten). Der Schulabschluss spielt keine Rolle, es zählt lediglich die Anzahl an Jah-

ren, die erfüllt sein muss. Eine Befreiung von der Vollzeitschulpflicht ist unserer Erfahrung nach jedoch 

durchaus möglich und sollte auf jeden Fall versucht werden. Wir unterstützen Sie und die betreffenden 

jungen Menschen sehr gerne dabei und bitten Sie, sich bei Bekanntwerden direkt an uns zu wenden.  

Engagement, das Wertschätzung verdient! 

100.000 Menschen engagieren sich jedes Jahr in einem Freiwilligendienst und leisten einen wichtigen 

Beitrag für unsere Gesellschaft! Um ihnen mehr Wertschätzung entgegenzubringen, wurde die 

https://paritaet-freiwilligendienste.de/wp-content/uploads/2023/04/Leitbild.pdf
https://paritaet-freiwilligendienste.de/wp-content/uploads/2023/04/Leitbild.pdf


12 
 

Initiative für-freiwillige.de Anfang 2020 ins Leben gerufen. Auf dieser Plattform finden Freiwillige Ver-

günstigungen und können sie selbst markieren. Auf einen Blick erfährt man, wo Freiwillige gegen Vor-

lage des Freiwilligenausweises Rabatte oder andere Extras bekommen. Eine wichtige Form der Wert-

schätzung ihres Engagements! Machen Sie mit! Mehr Informationen unter: www.für-freiwil-

lige.de/mitmachen 

Gewaltschutzkonzepte  

Aus leider gegebenem Anlass weisen wir Sie darauf hin, dass auch im Kontext Freiwilligendienste se-

xueller Missbrauch geschehen kann. Schutzkonzepte zur Verhinderung dessen und Aufklärung darüber 

sind Aufgaben der Einrichtungsleitung und gelten auch für die Freiwilligen. Im Rahmen der Einarbei-

tung sollten diese bereits darüber informiert werden.  

Infos dazu finden Sie beispielsweise unter  

Schutzkonzepte: Kein Raum für Missbrauch: beauftragte-missbrauch.de 

kinder-und-jugendschutz-in-einrichtungen-2016_web.pdf (der-paritaetische.de) 

sowie für Mitgliedsorganisationen bei den Kolleg*innen der Fachreferate im Paritätischen Landesver-

band.  

 

  

http://www.für-freiwillige.de/mitmachen
http://www.für-freiwillige.de/mitmachen
https://beauftragte-missbrauch.de/themen/schutz-und-praevention/schutzkonzepte
https://www.der-paritaetische.de/fileadmin/user_upload/Publikationen/doc/kinder-und-jugendschutz-in-einrichtungen-2016_web.pdf
https://paritaet-rps.org/fileadmin/Resources_rti/Public/Redaktion/Downloads/2023/Organigramm_2_23.pdf
https://paritaet-rps.org/fileadmin/Resources_rti/Public/Redaktion/Downloads/2023/Organigramm_2_23.pdf
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Pädagogische Begleitung 

Freiwillige aus dem Nicht-EU-Ausland/Incoming 

Nach wie vor ist die Nachfrage von und an Bewerber*innen aus dem Nicht-EU-Ausland groß und diese 

Zielgruppe stellt mittlerweile gut 10% unserer Freiwilligen dar.  

Unser Konzept zur pädagogischen Begleitung der Incomer*innen und ihrer Einsatzstellen ist nun fer-

tiggestellt und hier für Sie abrufbar: Konzept-Incoming.pdf (paritaet-freiwilligendienste.de).  

Aus der konkreten Praxis haben wir die Erfahrung gesammelt, dass sich durch den Einsatz von Inco-

mer*innen potentielle Fachkräfte gewinnen lassen und wir möchten Sie daher ermutigen, für diese 

Zielgruppe offen zu sein. Häufig scheitert die Vermittlung jedoch an fehlendem Wohnraum. Daher bit-

ten wir Sie, bei sich zu prüfen, ob Ihre Einrichtung Wohnmöglichkeiten (für eigene Freiwillige oder 

gegen Bezahlung auch für andere Freiwillige aus der Umgebung) stellen kann. So ließe sich die Ver-

mittlungschance deutlich erhöhen. Bei Fragen oder Rückmeldungen dazu wenden Sie sich gerne an 

unsere Fachkraft Incoming:  

Juliette Ronceray 0173-4648296 Juliette.ronceray@paritaet-freiwilligen-
dienste.de  

 

 

Wie immer stehen wir Ihnen für Rückfragen und Anregungen gerne zur Verfügung. 

 

Ihr Team des Kompetenzzentrums Freiwilligendienste 

https://paritaet-freiwilligendienste.de/wp-content/uploads/2023/05/Konzept-Incoming.pdf
mailto:Juliette.ronceray@paritaet-freiwilligendienste.de
mailto:Juliette.ronceray@paritaet-freiwilligendienste.de

