
 

 

 

 

 

 

 
 

Die Caritas ist Deutschlands größter Arbeitgeber im sozialen Bereich. Zusammen mit den angegliederten Caritas- 
Gesellschaften, Fachverbänden und korporativen Mitgliedern ist die Caritas im Erzbistum Berlin Träger von 
Krankenhäusern, Kinder-, Jugendhilfe- und Behinderteneinrichtungen, Kindertagesstätten, Senioreneinrichtungen und 
Pflegeangeboten. Der Caritasverband für das Erzbistum Berlin e.V. vertritt die Caritas als Spitzenverband der Freien 
Wohlfahrtspflege und ist zugleich anerkannter Träger von zahlreichen sozialen Projekten und Beratungsstellen in Berlin, 
Brandenburg und Vorpommern. 

 

Wir suchen ab sofort befristet bis zunächst 31.12.2021 für unsere Dienststelle Fachberatung gegen 

sexualisierte Gewalt im Regionalzentrum Anklam, Friedländer Straße 43, 17389 Anklam 
 

Eine/n  
Sozialarbeiter/in oder /Sozialpädagoge/in 

 
 
 

mit staatlicher Anerkennung oder vergleichbare Abschlüsse. Die regelmäßige Arbeitszeit beträgt 95% (38 

Wochenstunden). 
 

Ihre Aufgaben: 

- Aufbau einer Beratung und (fallbezogene) Begleitung für von sexuellem Missbrauch/sexualisierter 
Gewalt Betroffene und deren Angehörige 

- Einzelnen- und Gruppenarbeit, 
- Krisenintervention, Verdachtsabklärung, Anzeigenberatung, ggf. fallbezogene Prozessbegleitung, 
- Bedarfsanalyse weiterer Hilfen (u.a. Therapieangebote) und deren Vermittlung sowie Nach- 

betreuung 
- Präventionsarbeit, Gremien- und Netzwerkarbeit, Öffentlichkeits-, Lobby- und politische Arbeit, 
- Berichte/Dokumentationen, 
- Fortbildung, Supervision. 

 
Ihre Qualifikation: 

- Abschluss als Sozialarbeiter/-in / Sozialpädagoge/-in, Sexualpädagoge/-in mit 
staatlicher Anerkennung oder vergleichbare Abschlüsse 

- Erfahrungen in der Beratungsarbeit (person-zentriert) 

- Kompetenzen im Umgang mit unterschiedlichen Zielgruppen (Kinder, Jugendliche, 
Erwachsene, Senioren, Menschen mit Behinderungen) 

- Kompetenzen im Bereich traumasensibler Gesprächsführung und psychosozialer 
Beratung 

- Aufgeschlossenheit für Gruppen- und Präventionsarbeit, Lobby- und Netzwerkarbeit 

- reflektierte Einstellung zu sexualisierter Gewalt als ein gesellschaftliches und 
strukturelles Thema 

- rechtliche Kenntnisse im genannten Aufgabenfeld (v.a. Opferschutz) 

- Organisationskompetenzen (Büro, Kalender, Fristen) 

- Bereitschaft zu Fortbildung und Supervision 



 

 

 
 
 
 
 
 

 

- Medienaufgeschlossenheit 

- Pkw-Führerschein 

- Kommunikations-, Reflexions- und Teamfähigkeit 

- Selbstfürsorgekompetenzen 

- Die Zugehörigkeit zu einer christlichen Kirche ist wünschenswert, eine 
Identifizierung mit den Zielen des Caritasverbandes setzen wir voraus 

 

     Was wir bieten: 

 Vergütung nach den arbeitsvertraglichen Richtlinien des Deutschen Caritasverbandes (AVR) 

 betriebliche Altersversorgung 

 selbständige, verantwortungsvolle und interessante Tätigkeit 

 Fortbildung und Supervision 

 
Auskünfte erteilen U. Höckner, Tel. 03971-20350; S. Oehler, Tel. 03834-79830 

 
Bitte richten Sie Ihre Bewerbung an: Caritasverband für das Erzbistum Berlin e.V. - Region Vorpommern, 
Bahnhofstraße 15/2, 17489 Greifswald 


