Rundschreiben Eingliederungshilfe und
Rehabilitation Saarland

Anbei die aktuellsten Fachinformationen aus dem Bereich Eingliederungshilfe und
Rehabilitation Saarland. Uber den farbig hinterlegten Hinweis ,,weiterlesen®“ gelangen
Sie auf die jeweils hinterlegte Infowebsite.

Freundliche GriiRe
Anne Steinmann

Eingliederungshilfe

Mogliche Weiterentwicklung des Wohn- und
Betreuungsvertragsgesetzes (WBVG) und Stellungnahme der

BAGFW

Ende Marz 2023 hat das Bundesfamilienministerium (BMFSFJ) Gber 10 Jahre nach Einflihrung
des Wohn- und Betreuungsvertragsgesetzes (WBVG) ein ,Diskussionspapier zu einer
moglichen Weiterentwicklung” dieses Gesetzes versendet. Die Bundesarbeitsgemeinschaft
der freien Wohlfahrtspflege (BAGFW) hat hierzu am 23. Mai 2023 ihre Stellungnahme
abgegeben. Beide Dokumente fiigen wir als Anlage bei. Ob es zu einem konkreten
Gesetzesgebungsverfahren kommt, ist noch nicht sicher.

Weiterlesen

Sachverstandigenanhorung zum "Entwurf eines Gesetzes zur

Weiterentwicklung der Fachkrafteeinwanderung”

Am vergangenen Montag, 22. Mai 2023, fand im Innenausschuss des Deutschen
Bundestages die Sachverstiandigenanhdérung zum "Entwurf eines Gesetzes zur
Weiterentwicklung der Fachkrafteeinwanderung” statt, bei der der Paritatische
Gesamtverband geladen war. Grundsatzlich begriiRte der Verband viele der im
Gesetzentwurf vorgesehenen Anderung, sieht in einigen Punkten jedoch weiterhin
Anpassungsbedarfe.

Weiterlesen

Veranstaltungsriickblick Wirkungsanalyse im Kontext von

Bedarfsermittlung und Gesamtplanverfahren in Rheinland-Pfalz
Frau Christina Nedoma stellte in der Veranstaltung das Kerninstrument fir eine
Wirkungsanalyse in Rheinland-Pfalz vor.

Weiterlesen


https://www.der-paritaetische.de/alle-meldungen/default-cabdc4498f6e6ad533ed9c87c2399d6f/
https://www.der-paritaetische.de/alle-meldungen/sachverstaendigenanhoerung-zum-entwurf-eines-gesetzes-zur-weiterentwicklung-der-fachkraefteeinwanderung/
https://umsetzungsbegleitung-bthg.de/veranstaltungen/termine/06-23-df-ueberlegungen-zur-wirkungskontrolle-in-rheinland-pfalz/

Forderfenster fir Klimaanpassung in sozialen Einrichtungen
geoffnet

ein neues Antragsfenster im Rahmen der novellierten Forderrichtlinie Klimaanpassung in
sozialen Einrichtungen (AnpaSo) ist seit Montag, 15. Mai, ge6ffnet. Gemeinnitzige oder
offentlich-rechtlich organisierte soziale Einrichtungen und deren Tragerschaften kénnen bis
15. August Forderantrage stellen, wenn ihre Tatigkeit in engem Bezug zu vulnerablen
Personengruppen steht.

Weiterlesen

Gemeinsamer Appell: Bedarfe von Menschen mit Beeintrachtigung

bei Krankenhausreform beriicksichtigen

Anlasslich der aktuellen Krankenhausreform fordert der Paritatische Gesamtverband
gemeinsam in einem breiten Blindnis von Verbanden, die Bedarfe von Menschen mit
geistiger oder mehrfacher Behinderung im Rahmen der Reform zu beriicksichtigen.
Weiterlesen

Die Auswirkungen des Barrierefreiheitsstarkungsgesetzes auf

unsere Digitale Welt.

Der Kollege Simon Domberg vom Landesverband Niedersachsen, gibt in dem Artikel
Hinweise, wie man bereits jetzt priifen kann. ob man die Vorgaben des Gesetzes einhalt.
PDF siehe Anhang

Veranstaltungen

SAVE THE DATE: Dienstag, 11. Juli 2023, 11-17 Uhr, Centre
Monbijou, Oranienburger StraBe 13-14, 10178 Berlin

gemeinsam mit Selbstvertreter*innen und Paritdtischen Kolleg*innen aus Jugendhilfe,
psychiatrischen Hilfen und Suchthilfe wird ein Versuch gestartet, arbeitsfeldiibergreifend ein
gemeinsames Verstandnis fiir die Situation von sogenannten ,,Systemsprenger*innen”, ,High
Utilizer” vor dem Hintergrund der eigenen professionellen Haltung zu entwickeln. Hierbei
werden auch die Moglichkeiten der Zusammenarbeit an den Schnittstellen unserer
Arbeitsfelder genauer in den Blick ggnommen und Perspektiven fur eine Weiterentwicklung
der Angebote entwickelt. Anmeldung und Programm folgen in Kiirze.

Infoveranstaltungen und Unternehmerschulungen (MiMa) 2023
zum Betreuungsmodell alternative bedarfsorientierte Betreuung
(abB)

Die Arbeitsschutzvorschriften verpflichten Sie als Flihrungskraft, eine betriebsarztliche und

sicherheitstechnische Betreuung einzurichten — sobald Sie eine(n) Mitarbeiter(in) in lhrer
Organisation beschéftigten. Das gilt auch flr geringfligig Beschéftigte, Teilzeitkrafte und


https://www.z-u-g.org/meldungen/artikel/foerderfenster-fuer-klimaanpassung-in-sozialen-einrichtungen-geoeffnet/
https://www.der-paritaetische.de/alle-meldungen/gemeinsamer-appell-bedarfe-von-menschen-mit-beeintraechtigung-bei-krankenhausreform-beruecksichtigen/

Aushilfen. Nehmen Sie an einer kostenlosen Informationsveranstaltung teil. Diese sind wie
folgt geplant: 19.07.2023, 13:30 bis ca. 15:00 Uhr und 12.10.2023, 15:00 bis ca. 16:30 Uhr
Uber den Link kénnen Sie sich zu einer Infoveranstaltung anmelden. Bitte scrollen Sie dazu an das
untere Seitenende, um alle Termine einsehen zu kénnen.

Folgende Unternehmerschulungen sind fiir 2023 geplant: 20. und 27.06.2023, jeweils von
13:00 bis 16:00 Uhr (bereits ausgebucht), 06. und 13.09.2023, jeweils von 13:30 bis 16:30
Uhr, 20. und 27.11.2023, jeweils von 14:00 bis 17:00 Uhr

Uber den Link kdnnen Sie eine Schulung buchen. Bitte scrollen Sie dort an das untere
Seitenende, um alle Termine einsehen zu kénnen.

Resilienz und Nachhaltigkeit fiir eine zukunftsfihige

Sozialwirtschaft: Projekt RENA startet — jetzt informieren!

Mehr Uber die Zielsetzung, das detaillierte Angebot und die Voraussetzungen zur Teilnahme
erfahren Sie bei unseren Online-Infoveranstaltungen am 6. Juni 2023, 11:00-12:30 Uhr oder
am 14. Juni, 14:00-15:30 Uhr, zu denen Sie sich hier anmelden kdnnen

PDF siehe Anhang

Erhebung sozialraumlicher Bedarfe aus Sicht eines
Leistungserbringers im Kontext einer sozialraumorientierten

Leistungserbringung
Digitale Veranstaltungsreihe.
Weiterlesen

Aktionstag Schichtwechsel

Am 12. Oktober 2023 tauschen erneut Menschen mit und ohne Behinderungen fir einen Tag
ihren Arbeitsplatz. Alle teilnehmenden Werkstatten sind HIER zu finden.

Weiterlesen

Anne Steinmann
Referentin
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https://akademiesued.org/angebot/online-informationsveranstaltung-zur-alternativen-bedarfsorientierten-betriebsaerztlichen-und-sicherheitstechnischen-betreuung-ab-b#3689
https://akademiesued.org/angebot/mi-ma-schulung-ba-wue#3694
https://werkstatt-paritaet-bw.limesurvey.net/299242?lang=de-easy
https://umsetzungsbegleitung-bthg.de/veranstaltungen/termine/06-23-df-erhebung-sozialraeumlicher-bedarfe/
http://www.schichtwechsel-deutschland.de/
https://events.bagwfbm.de/Veranstaltungen/event.php?vnrtoken=JGc1Dx9qsZ959W8DUyCOWnFFhJINxRYG6GqF/++V2NIWBjiHWAUPoMxzdK+tJJ1O4OwPIVh6NnOD7PMlxvgMWx2/0v7IxvgG04NQHC3QyoQP
http://www.paritaet-rps.org/
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