
 

Bei uns steht der Mensch im Mittelpunkt! 
 

Die in.betrieb gGmbH ist ein modernes Sozialunternehmen und zählt zu den größten Arbeit-
gebern in der Region. An unseren Standorten in Mainz, Nieder-Olm und Ingelheim bieten wir 
Kindern und Erwachsenen sowohl mit als auch ohne Behinderung Raum für Bildung, 
Entwicklung und Wachstum und sind dabei gleichzeitig ein zuverlässiger und innovativer 
Partner für Kunden und Leistungsträger. 
 
 
 
 
 
Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir eine 
 

Hauswirtschaftskraft (m/w/d) 
 
die in Vollzeit die Arbeitsgruppe „Küche“ an unserem Standort in Nieder-Olm unterstützt. 
 
Zu Ihren Aufgaben gehören insbesondere: 

 Planung, Organisation und Durchführung unterschiedlicher hauswirtschaftlicher Tätigkeiten 

 Unterstützung bei der Zubereitung von Speisen sowie beim Anrichten und Servieren 

 Betreuung unseres Kiosks 

 Mitwirkung bei der Waren- und Lagerwirtschaft 

 Unterstützung der Menschen mit Behinderung bei der Ausübung ihrer Tätigkeiten 

 Reinigung und Pflege der Räumlichkeiten sowie der Küchenausstattung 

 Zusammenarbeit mit anderen Unternehmensbereichen und externen Partnern 

 Berücksichtigung der Richtlinien der DGE und Einhaltung relevanter Vorschriften und Vorgaben, 
wie z.B. HACCP 

 
Sie zeichnen sich aus durch: 

 eine abgeschlossene Ausbildung als Hauswirtschaftskraft oder vergleichbare Qualifikation 

 körperliche Belastbarkeit und die Fähigkeit in Stresssituationen gelassen zu bleiben 

 große Offenheit zur Zusammenarbeit sowie Empathie im Umgang mit beeinträchtigten Menschen 

 die Fähigkeit im Team zu arbeiten 

 gute kommunikative Fähigkeiten 

 ausgeprägtes Organisationstalent 
 
Das erwartet Sie: 

 geregelte Arbeitszeiten (üblicherweise im Rahmen von 6.00 – 16.00 Uhr, ohne Wochenend- und 
Feiertagsdienste) 

 eine sinnstiftende Tätigkeit in einem spannenden und abwechslungsreichen Arbeitsumfeld 

 alle Vorzüge des TVöD inkl. Zusatzversorgung und betrieblicher Altersvorsorge 

 attraktive Fortbildungsmöglichkeiten und Freiraum für die persönliche Weiterentwicklung 

 Jobticket 

 
Die Stelle ist zunächst für 2 Jahre befristet. Wir sind jedoch sehr an einer langfristigen Zusammenarbeit 
interessiert. 
 
Für umfassendere Informationen steht Ihnen die Fachbereichsleitung Digitalisierung, Herr Oliver 
Knappstein, E-Mail: Oliver.Knappstein@inbetrieb-mainz.de oder Telefon 06131 – 5802164, gerne zur 
Verfügung. 
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Wir freuen uns, wenn Sie bei uns mitarbeiten wollen und erwarten Ihre Bewerbung per E-Mail an 
bewerbung@inbetrieb-mainz.de. 
 
Alternativ senden Sie bitte Ihre Unterlagen per Post an: 
 
in.betrieb gGmbH  
Gesellschaft für Teilhabe und Integration 
Postfach 10 05 25 
55136 Mainz  
 
Wir bitten Sie um Verständnis, dass wir die eingereichten Bewerbungsunterlagen nur mit einem 
frankierten Rückumschlag an Sie zurück senden können.  
 
 
www.inbetrieb-mainz.de 
 
 


