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Fiihrungsposition
Aufbau eines neuen Teams

Viele Gestaltungsmaoglichkeiten

—

Wir haben eine spannende Stelle zu vergeben fiir eine

Flihrungspersonlichkeit Friihe Hilfen/Frithforderung

Eine Aufgabe mit Sinn, Perspektive und ganz besonderen Momenten? Da haben wir genau die richtige Stelle! Werde jetzt
Lebenshelfer, Mitgestalter, Ideengeber und Meilensteinsetzer.

Bunt, sympathisch, offen, neugierig und mitten im Leben — das sind wir, die Lebenshilfe Mainz-Bingen. Wir unterstitzen
Menschen mit Beeintrachtigungen oder geistigen Behinderungen und ihre Familien durch ein vielfaltiges Angebot. Was uns
super wichtig ist: dass alle dieselben Chancen und Méglichkeiten haben, weil jeder Mensch einzigartig und wertvoll ist. Deshalb
setzen wir uns aktiv fiir eine Gesellschaft ein, in der alle willkommen sind und dazu gehoren. Mit dem Aufbau des neuen
Bereiches Friihe Forderung und Beratung riicken wir Familien mit kleinen Kindern besonders in den Fokus.
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Wir bieten dir:
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Aufbauarbeit: eine spannende, verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tatigkeit
Die Leitung des neuen Bereichs im Tandem

Gesundheitspravention und -férderung

Eine unbefristete und sichere Teilzeitstelle

30 Urlaubstage plus Bildungsurlaub

Attraktives Gehalt durch Anlehnung an den Tarifvertrag (TV-L)

Moglichkeit zur betrieblichen Altersversorgung

Das sind deine Aufgaben:

v' Gemeinsame Gestaltung und konzeptionelle Weiterentwicklung des in unserer Region neuen Angebots inkl.
Mitwirkung bei den Verhandlungen mit den Kostentragern
v' Aufbau, Fiihrung und Entwicklung des Teams
v' Organisation und Koordination der Abliufe, von der Aufnahme und Beratung tiber die interdisziplindre
Zusammenarbeit bis zum Abschluss der ForderungsmaRnahme — dazu gehdren Beratungsgesprache mit den Eltern,
die Durchfiihrung entwicklungspadagogischer Diagnostik, Forderplanung und die Zusammenarbeit mit Kinderarzten,
Therapeuten und sonstigen Partnern
Und das bist du:
v" Du verfiigst (iber einen Studienabschluss Pddagogik oder Psychologie, hast Leitungserfahrung sowie Erfahrung in der
Forderung von Kindern
v" Du kennst dich aus in entwicklungspidagogischer Diagnostik und férderpadagogischen Konzepten wie GUK, TEACH,
Psychomotorik oder Ahnliches
v" Du begegnest allen Menschen mit einer wertschitzenden Grundhaltung
v"In der Kommunikation bist zu Hause und gestaltest sie auf Augenhdhe
v' Analytisches Denken, Qualitdtsbewusstsein, Organisation und Strukturen schaffen sind deine Stiarken
v" Du bringst gerne Dinge voran, arbeitest gerne im Team, findest kreative Losungen, kannst andere fiir deine Ideen
begeistern und dich mit Herzblut dafir einsetzen
Klingt gut?

Dann freuen wir uns auf deinen Kontakt:
Annabell Hammerle :: 01590-435 05 75 :: annabell.hammerle@lebenshilfe-mainz-bingen.de



