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Interne Stellenausschreibung

Der Therapieverbund Ludwigsmihle bietet im Verbund seiner Einrichtungen in Rheinland-Pfalz Hilfen
fir suchtgefahrdete, suchtkranke und im weiteren Sinne von Sucht betroffene Menschen und deren
Angehorige an. lhm gehort ein innovatives Netzwerk von Suchtfachkliniken, Suchtberatungsstellen,
betreuten Wohngruppen und Adaptionen sowie vielfédltigen Nachsorgeangeboten an.

Ab dem 01.03.2024 suchen wir zur Unterstiitzung des Teams in unserer NIDRO Beratungsstelle in

Speyer eine_n
Sozialpadagog_in oder Sozialarbeiter_in (m/w/d)
als Suchtberater_in in Teilzeit mit 14,5 Wochenstunden.

Seit 1994 bietet der Therapieverbund Ludwigsmiihle in seinem Beratungsstellenverbund
NIDRO ein umfangreiches Suchthilfeangebot an. Hierzu zahlt auch die ambulante Rehabilitati-
onsbehandlung fir suchtmittelabhangige Menschen, die sich zutrauen, im gewohnten Rahmen
suchtmittelfrei zu leben.

Ihr Aufgabengebiet umfasst folgende Tatigkeiten:
e Informations- und Beratungsgesprache
e Vorbereitung und Vermittlung zur kérperlichen Entgiftung
e Vermittlung in und Vorbereitung auf eine Entwéhnungsbehandlung
e Begleitende psychosoziale Betreuung bei Substitution
e Suchtberatung im Rahmen von Auflagen
e Angehorigenberatung
e Ambulante Nachsorge
e Enge Kooperation mit dem multiprofessionellen Team
e Bei vorhandener Eignung: Durchfiihrung von therapeutischen Gruppen- und Einzelsitzungen

im Rahmen von ambulanten Reha-Behandlungen (ARS)

Wir erwarten:
e Sozialpadagogische bzw. sozialarbeiterische Hochschulausbildung (Diplom, Bachelor, Master),
optional: fortgeschrittene suchttherapeutische Weiterbildung
e Reflexionsfahige und verantwortungsbewusste Personlichkeit
e Interesse an sozialmedizinischen Fragestellungen und Grundkenntnisse der entsprechenden
Sozialgesetzgebung

e Sicherheit im Umgang mit der tiblichen Anwender-Software (MS-Office)
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Wir bieten lhnen:

Eine spannende und erfllllende Tatigkeit mit abwechslungsreichen Aufgaben und vielen Ge-
staltungsmoglichkeiten bei einem innovativen sozialen Trager und einem herausfordernden
Arbeitsfeld

Eine leistungsgerechte Verglitung auf Grundlage der Arbeitsvertragsbedingungen des Paritati-
schen Wohlfahrtsverbandes (AVB)

Einen unbefristeten Arbeitsvertrag

Flexible, mit uns individuell zu vereinbarende Arbeitszeiten: Wir nehmen Rucksicht auf die
Wahrnehmung von Betreuungs- und Erziehungsaufgaben und freuen uns auch tber Bewer-
bungen von Berufs(wieder)einsteiger_innen!

Qualifizierte Weiterbildungsoptionen

Betriebliche Altersvorsorge und betriebliches Gesundheitsmanagement

Kontakt:

Therapieverbund Ludwigsmiihle gGmbH, Herr Martin Hiigel, Paul-von-Denis-StraRe 13, 76829 Landau

Email: bewerbung@ludwigsmuehle.de (Unterlagen ausschlieBlich im pdf-Format)

Weitere Informationen erhalten Sie auf unserer Homepage unter www.ludwigsmuehle.de

Bitte beachten Sie, dass wir schriftlich eingegangene Bewerbungen nur an Sie zuriicksenden kénnen,

wenn Sie lhren Unterlagen einen ausreichend frankierten Riicksendeumschlag beilegen.

Landau, den 31.01.2024

gez.

ppa. Stefan Laumer

Verwaltungsleiter
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